ESTRATTO VERBALE RIUNIONE CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DEL 10 OTTOBRE 2018

Il giorno 10 Ottobre 2018 alle ore 18.00 presso la sede, regolarmente convocato, si € riunito il
Consiglio di Amministrazione di GAL Oglio Po soc. cons. a r.l. per deliberare il seguente
ordine del giorno:

1. lettura e approvazione verbale seduta precedente;

2. approvazione graduatoria bando approvato nella seduta del 31.08.2018 relativo a
“Selezione pubblica per titoli e colloquio, finalizzata alla formazione di elenchi di
personale da inserire con contratto di assunzione a tempo determinato, idoneo
allesercizio di funzioni relative al profilo professionale addetto al Servizio
Amministrativo Finanziario per I'implementazione del PSL 2014 — 2020 «Oglio Po terre
d’acqua: coltivare sviluppo e identita» - PSR 2014 — 2020 di Regione Lombardia -
Misura 197,

3. varie ed eventuali.

Sono presenti:

Domenico Maschi Presidente
Dario Domaneschi Vice Presidente
Luciano Pastorio Consigliere
Giulio Eros Adami Consigliere
Fabio Chiesa Consigliere
Ennio Roberto Oliva Consigliere
Alberto Lombardi Consigliere

E’ assente giustificata per comunicazioni intercorse la dott.ssa Catia Sinelli, Revisore
Unico Legale della Societa.

Assume la presidenza il dott. Domenico Maschi che, dopo aver constatato la presenza
del numero legale dei Consiglieri, dichiara il Consiglio validamente costituito ed atto a
deliberare sull'ordine del giorno, e, con il consenso dei presenti, chiama a fungere da
segretario verbalizzante il Direttore dott. Giuseppina Botti, che accetta.

[... OMISSIS.. ]

Al secondo punto il Direttore illustra gli esiti relativi alla selezione per la formazione di
elenchi di personale idoneo allo svolgimento delle attivita relative al profilo professionale di
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addetto al Servizio Amministrativo per 'implementazione del Piano di Sviluppo Locale 2014 —
2020 “Oglio Po terre d’acqua: coltivare sviluppo e identita” Programma di Sviluppo Rurale
2014 — 2020 di Regione Lombardia - Misura 19. Procede dando lettura ai verbali della
Commissione Tecnica di Valutazione depositati agli atti, che restituiscono la seguente
graduatoria:

Profilo professionale addetto al Servizio Amministrativo Finanziario - contratto di
assunzione atempo determinato

Candidato Punteggio titoli Punteggio colloquio |Punteggio totale Esito
Bettinelli Guido 6 70 76 idoneo
B.S. 7 60 67 idoneo
F.E. 5 50 55 idoneo

Richiamata l'attenzione dei presenti da parte del Presidente sull'obbligo del rispetto del
principio di insussistenza di conflitto d’interessi come previsto dalla deliberazione del
Consiglio di Amministrazione del GAL Oglio Po del 28 gennaio 2017 e accertato il rispetto di
quanto disposto all'art. 34, paragrafo 3, lettera b del Regolamento (UE) n. 1303/2013, che
prevede che almeno il 50% dei voti espressi nelle decisioni di selezione provenga da partner
che non sono autorita pubbliche; dopo attento esame delle graduatorie illustrate, il Consiglio
delibera all’'unanimita di approvare, come approva, la suddetta graduatoria; di dare mandato
al Direttore a procedere con i necessari adempimenti amministrativi inerenti e conseguenti,
necessari a perfezionare la procedura e all'inserimento delle figure professionali risultate
idonee sulla base delle necessita della Societa.

[... OMISSIS.. ]

Alle ore 19.30 null'altro essendovi da deliberare, il Presidente, previa lettura ed
approvazione del verbale, dichiara chiusa la seduta.

Il Presidente Il Segretario verbalizzante
Pott. Domenico Maschi Dott. Giuseppina Botti
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